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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

- 2.003 -

O SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE CARGA DE ARARAQUARA EREGIAQO e

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS, URBANOS, RURAIS E DAS
INDUSTRIAS DE CANA DE ACUCAR DE ARARAQUARA E REGIAD;

0 SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E ANEXOS DE MATAO;
O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE JABOTICABAL:

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TRANSPORTE RODOVIARIOS, URBANOS, FRETAMENTO,
INTERMUNICIPAL E SUBURBANOS DE SAO CARLOS;

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESCRITORIOS DE EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIARIOS
DE CgRGAS, URBANOS E FRETAMENTO DE CAMPINAS, PIRACICABA, RIBEIRAO PRETO, ARARAQUARA E
REGIOES &

A FEDERAGAO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DO ESTADO DE SAO
PAULO

tem entre si justa e acordada, consoante deliberagdo de suas Assembléias Gerais Extraordinarias, por
seus representantes legais e na forma de suas disposigles estafutarias vigentes, a
consclidago da presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, nos limites da representagso e
da base ferritorial de cada entidade participante, nos termos das clausulas e condigdes seguintes: -

I- VIGENCIA

O presente instrumento tera vigéncia de 12 (dgze) mesesjcom inicio em 01.05.2.003 e término em
30.04.2.004, quando novas negociagGes deverdo ogorrer, na forjna do que dispde o Art. 616, § 3°da C T,
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Il - SALARIOS NORMATIVOS

As empresas que ndo adotam critérios de remunerag&o flexivel (comissBes, prémios, etc), pagardo,
a partir de 01.05.2.003, os salarios estabelecidos com os seguintes valores:

MOTORISTA CARRETA R$ 670,00
MOTORISTA R$ 588,00
ARRUMADOR. R$ 490,00
AJUDANTE R$ 402,00
CONFERENTE R$ 527,00
AUXILIAR ESCRITORIO R$ 362,50

Il - DEMAIS FUNGOES

Para as fungbes ndo contempladas com piso salarial, o reajuste sera, a partir de 01.05.2.003, de
12,61% (doze virgula sessenta e um por cento).

PARAGRAFO 1° - Em nenhuma hipétese as antecipagdes salariais espontaneamente concedidas pelas
empresas, sejam elas feitas diretamente aos seus empregados ou através de contratag3o coletiva, durante
a vigéncia deste instrumento, serdo consideradas cumulativamente, podendo ser objeto de compensagao
durante a vigéncia deste instrumento, a critério exclusivo da empresa concedente.

PARAGRAFO 2° - Todo e qualquer beneficio adicional que as empresas, espontaneamente, ja concedem ou
vierem a conceder aos seus empregados, durante a vigéncia deste instrumento ndo serfo considerados
em qualquer hipdtese e para nenhum efeito, como parte do salario ou remuneragéio do empregado, ndo
podendo ser objeto de qualquer tipo de postulago seja a que titulo for.

ARAGRAFO 3 - As partes reconhecem que inexistem indices ou residuos inflaciondrios a serem
concedidos aos trabalhadores, durante o periodo de vigéncia desta Convengéo.

ARAGRAFO 4° - Os empregados admitidos apés 01.05.2002 terdo os salarios reajustados de acordo com
0 critério de proporcionalidade em relagéo a data de admissao.

IV- PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS - PLR

As empresas concederao a todos os empregados Partigipagéiojnos Lucros e Resultados - PLR, cujos
pagamentos néo terdo natureza salarial, nos termos da Lej/10.10142000, e deverdo respeitar os limites e
regras contidos neste instrumento normativo. /

PARAGRAFO 1° - O valor da PLR & de R$ 300,00 (
¥ iguais de R$ 150,00 cada uma, juntamente com o pag

entos reais), e sera pago em 02 (duas) parcelas
nto dos salarios dos meses de Setembro/303 e

A

de Margof2004.

2













































